
 

 

Psychologue en Mission Locale (H/F) 

 

La MIPE du Pays de Saint-Omer (Maison de l’Insertion Professionnelle et de l’Emploi) est une 
association qui a pour but d’accompagner tous les publics vers l’emploi, grâce à deux parcours 
d’accompagnement : la Mission Locale et le PLIE. La MIPE anime également avec ses 
partenaires, la Cité des métiers du Pays de Saint-Omer. 

Par ailleurs, la MIPE accompagne les entreprises du territoire, en répondant à leurs besoins en 
recrutement, en les conseillant sur les dispositifs d’aides à l’embauche et en contribuant à 
renforcer leur attractivité.  

La MIPE s’appuie sur un réseau de partenaires spécialisés pour orienter les publics vers les 
interlocuteurs les plus adaptés. Ces partenaires les aident à lever les freins à l’emploi, 
permettant ainsi à la MIPE d’accompagner ses bénéficiaires efficacement dans leurs 
démarches pour accéder à un emploi, une formation, ou une alternance. 

L’ambition de la MIPE : mettre en relation les chercheurs d’emploi et les employeurs pour 
dynamiser l’emploi local et favoriser le développement économique du territoire. 

La MIPE se dote d’une mission : raviver la capacité de croire. Bien plus qu’un slogan, “Y croire, 
c’est déjà agir” reflète l’idée que pour réussir son insertion, il est nécessaire de croire en soi, en 
les autres et en l’avenir.  

 

Dans le cadre d’une convention conclue avec l’Agence Régionale de Santé (ARS) la MIPE 
recherche un(e) psychologue pour des heures de vacation à compter du 1er septembre 2025, 
et ce, jusqu’au 31 décembre 2025 sur la base d’une journée par semaine. 

 

Compétences attendues  

Connaissance du contexte institutionnel des missions locales  

Capacités à entendre et prendre en compte les réalités des jeunes, en particulier en ce qui 
concerne leur insertion professionnelle et sociale et leur vie quotidienne  

Adaptabilité pour pouvoir accueillir des demandes diverses et évolutives  

Capacités à travailler en partenariat avec des institutions du social et de la santé  

Capacités à formaliser des partenariats et à en assurer le suivi  

Capacités à travailler avec des équipes pluridisciplinaires du domaine de l’insertion sociale et 
professionnelle  

  



 

 

 

 

Fonctions  

Objectif du poste : prise en compte des difficultés psychologiques qui émergent dans le cadre 
du parcours d’insertion des jeunes accompagnés par la mission locale  

Trois missions étroitement liées :  

En direction des jeunes suivis par la mission locale âgés de 15 à 25 ans en recherche 
d’insertion sociale et professionnelle qui expriment un mal-être constituant un frein dans leur 
parcours d’insertion : proposer une écoute et un accompagnement dans une durée limitée, sur 
un rythme et selon des modalités ajustées à leur problématique  

En direction des équipes de la mission locale : contribuer à intégrer les enjeux de santé dans 
le cadre d’une approche globale de la problématique de chaque jeune permettant de mieux 
adapter les propositions d’insertion au rythme, aux capacités et aux difficultés de chacun. Ce 
travail auprès de l’équipe peut se faire dans des entretiens informels avec chaque professionnel 
en réunion de groupe autour d’études de cas ou de sujets définis préalablement  

En direction des partenaires locaux de santé : occuper une fonction d’interface entre les 
équipes de la mission locale et les partenaires de la santé mentale, afin d’améliorer les 
articulations et faciliter les échanges entre professionnels. Il s’agit ainsi de fluidifier les 
passages vers le soin lorsque cela est nécessaire.  

 

Par ailleurs, le psychologue devra compléter en lien avec le coordinateur du projet au sein de la 
mission locale les outils de suivi de l’activité. Il sera amené également à participer aux réunions 
régionales des psychologues intervenants en mission locale. 

 

 
Profil  

Master de psychologie (bac +5)  

Expérience souhaitée auprès d’un public en précarité ou en exclusion et auprès d’adolescents 
ou jeunes majeurs.  

Le psychologue doit être enregistré sur le répertoire ADELI  

 

 
Pour toutes informations complémentaires merci de vous rapprocher de Mme Claudie 
MONSTERLEET, Directrice :  monsterleet.c@mipe-pso.fr  / Mme Adeline DUWIQUET, Directrice 
adjointe, duwiquet.a@mipe-pso.fr  
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